
des trajectoires consolidées pour 
aller vers un nouveau programme 

Bilan d’un groupe 

économe: 



Contexte du groupe DEPHY 

Groupe DEPHY créé en 2016 animé par le CIVAM 49 

11 agriculteurs en 2021 dont 8 qui se réengagent dans le 
groupe DEPHY 

Des éleveurs installés en système herbager avec des 
cultures pour l’alimentation du troupeau 

Des systèmes de production déjà économes en intrants :  

10 agriculteurs en BIO et 1 agriculteur avec un IFT très faible. 

4 éleveurs bovins lait 
4 éleveurs bovins viande 

2 éleveurs ovins  
1 éleveur volaille chair 



Le groupe DEPHY  

Projet collectif du groupe:  

Maîtriser les adventices sans phyto en assurant 
l’autonomie alimentaire du troupeau. 

 

 

 

Thématiques de travail: 

Rotation culturale 

Gestion de la fertilisation 

Travail du sol 

 

 
Objectifs du groupe: 

Maintenir agriculture bio / diminuer IFT 

Améliorer l’autonomie alimentaire du troupeau 

 

 



CAMPAGNES VIVANTES 

Des trajectoires consolidées 

Bilan individuel des 

agriculteurs 



Le bilan individuel des agriculteurs 

Moment d’échange, d’interconnaissance, position d’écoute.  

 

Objectifs du bilan individuel: 

Réaliser l’état des lieux des pratiques et des objectifs de l’agriculteur 

Partager les réussites, les difficultés 

Identifier les attentes, les besoins de l’agriculteur  

Positionnement en vue du réengagement DEPHY 

 

Méthode d’animation: 

Bilan réalisé principalement par téléphone en raison du covid: 

« Ce que j’aimerais améliorer dans mon système de culture... » 

« Ce que j’attends du groupe DEPHY... » 

« Ce que je pourrais apporter au groupe... » 



Exemple d’une trajectoire d’un agriculteur du groupe 

Schéma décisionnel à l’entrée du groupe : 

Système de production: élevage 
bovin allaitant en système 
herbager en AB 

 

Objectifs de l’agriculteur sur le 
système de culture: 

-autonomie alimentaire de 
l’atelier élevage 

-réduire le travail du sol 

-diversifier les cultures pour 
l’alimentation humaine 

 



Une trajectoire sécurisée au sein du groupe 

Journées 

collectives chez les 

membre du groupe 
 

› Echanges au sein du 

groupe 

› Bilan de campagne  

› Visites de fermes 
 

Formations et visite 

de ferme extérieure 

au groupe 
 

› Se former  

› Découvrir de nouvelles 

pratiques 
 

Atelier co-

construction d’un 

système de culture en 

groupe 
 

› Partage des objectifs 

individuels 

› Elaboration de pistes 

d’améliorations 
 
 

Essai de 

nouvelles 

pratiques vues 

en formation 
 

› Tester sur sa ferme 

› Partager ses essais 
 



Exemple d’une trajectoire d’un agriculteur du groupe 

Schéma décisionnel 2021: 
Bilan individuel en fin de projet: 

Maintien de l’agriculture 
biologique  

Allongement de la rotation  

Des essais de réduction du 
labour 

 

Vers de nouveaux objectifs: 

améliorer la fertilité des sols  

introduire des cultures pour 
l’alimentation humaine 

 

 

 



CAMPAGNES VIVANTES 

Lien avec les bilans individuels 

Bilan collectif avec le 

groupe 



Bilan collectif du groupe 

Journée collective, d’interconnaissance entre les membres du 
groupe. 

 
Objectifs: 

Ressentir la dynamique de groupe, favoriser la cohésion de 
groupe  
Réaliser le bilan du groupe, évaluer la satisfaction des 
agriculteurs 
Construire le nouveau programme du groupe 

 
Méthode d’animation: 

Faire le lien avec le bilan individuel de chacun 
Rétrospective synthétique des journées de groupe 
 

 
 



Bilan collectif du groupe 

Des systèmes économes en intrants sécurisés: 
Maintien de l’agriculture biologique, 1 agriculteur est 
passé en bio et 1 agriculteur a maintenu un niveau 
IFT très faible 
 

Allongement des rotations 
Introduction de couverts végétaux 
Implantation de cultures en association (mélange 
céréales-protéagineux, colza associé..) 
Désherbage mécanique : binage du maïs 
Compostage de fumier  

 
 
 
 



CAMPAGNES VIVANTES 

Construction du nouveau 

programme 
À partir des bilans  



Methode d’animation pour construire un programme: 

Temps de réflexion individuel: « les questions que je me pose 
sur mes cultures... » 

 

Temps de partage des objectifs du groupe: 

« Les questions que je souhaite aborder en groupe... » 

Définition d’une problématique commune au groupe  

 

Elaboration des actions à réaliser en groupe: 

 

 Echanger, se former entre 
pairs dans le groupe 

Se former avec des 
intervenants, visite de 

ferme extérieure au groupe 

Expérimenter, faire des 
essais 



Nouveau programme du groupe  

Problématique du groupe: 

Comment préserver et améliorer la fertilité des sols 
dans un système de culture économe en phytos ?  

 

 

 
Objectifs du groupe:  

Sécuriser leurs systèmes économes en intrants 

Découvrir et tester de nouvelles pratiques pour 
améliorer la fertilité des sols 

Diffuser et transmettre les pratiques clés de leurs 
systèmes économes en intrants 

 

 

 


